
 
  
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน 
เรื่อง การใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี ปรับปรุงครั้งท่ี 2/2562 

……………………………….. 
 
  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน ได้ขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการพนักงาน   
ส่วนต าบลจังหวัดเพชรบุรี (ก.อบต.จังหวัดเพชรบุรี) ในการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  3 ปี พ.ศ.2561-2563
ครั้งที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ 2563 โดยคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเพชรบุรี มีมติเห็นชอบใน
คราวประชุม ครั้งที่ 10/2562 เมื่อวันที่ 29  ตุลาคม 2562 มีมติเห็นชอบการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  3 ปี   
พ.ศ.2561-2563 ปรับปรุงครั้งที่ 2 ขององค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน  ดังนี้ 
  ส านักงานปลัด 
  ปรับปรุงต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 2 ต าแหน่ง 
  -ต าแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
  -ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์(รถขยะ) 
  กองช่าง 
  ปรับปรุงต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 ต าแหน่ง  
  -ต าแหน่ง พนักงานผลิตน้ าประปา 
 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อ 18 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
เพชรบุรี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่     
22 พฤศจิกายน 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน ประกอบกับมติ ก.อบต.จังหวัดเพชรบุรี ครั้งที่
10/2562 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2562  องค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง 
ปรับปรุงครั้งที่ 2/2562  โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  1 พฤศจิกายน 2562 
   

  ประกาศ ณ วันที่   1   พฤศจิกายน  พ.ศ.2562 
 
 
 
 
                 (นายย้อม   ศรีแจ้) 

         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน 
 
 
 
 
 
 
 



 
  
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน 
เรื่อง การใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี ปรับปรุงครั้งท่ี 3/2562 

……………………………….. 
 
  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน ได้ขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการพนักงาน   
ส่วนต าบลจังหวัดเพชรบุรี (ก.อบต.จังหวัดเพชรบุรี) ในการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  3 ปี พ.ศ.2561 -2563
ครั้งที่ 3 ประจ าปีงบประมาณ 2563 โดยคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเพชรบุรี มีมติเห็นชอบใน
คราวประชุม ครั้งที่ 6/2563 เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2563 มีมติเห็นชอบการปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
พ.ศ.2561-2563 ปรับปรุงครั้งที่ 3 ขององค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน  ดังนี้ 

ส านักงานปลัด 
  1.ก าหนดต าแหน่ง พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง นิติกร ระดับปฏิบัติการ/ช านาญการ   
จ านวน 1 อัตรา  
  2.ก าหนดต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง ตกแต่งสวน  จ านวน 1 อัตรา 

กองคลัง 
3.ก าหนดต าแหน่ง พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ ระดับปฏิบัติการ/      

ช านาญการ จ านวน 1 อัตรา 
กองช่าง 

  4.ปรับปรุงและตัดโอนต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง พนักงานผลิตน้ าประปา      
(ว่าง) ปรับปรุงเป็นพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  1  ต าแหน่ง     

 

  อาศัยอ านาจตามความในข้อ 18 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
เพชรบุรี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวั นที่     
22 พฤศจิกายน 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดเพชรบุรี ครั้งที่  6/2563 เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2563  องค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน         
จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง ปรับปรุงครั้งที่ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 
1 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 
   

  ประกาศ ณ วันที่   1   กรกฎาคม  พ.ศ.2563 
 
 
 
 
                 (นายย้อม   ศรีแจ้) 

         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไร่สะท้อน 
 
 
 


